PERMISOS CORRESPONDE OBSERVACIONES NORMATIVA
~ 2 dias mas al cumplir &l sexto trienio Creen DEF
Asuntos particulares 6 dias nerementancoserpom Maxmeren! dia 263/2015
P adicional por cada trienio cumplido a partir del oo B
octavo frienio aricuo
_ 3 dias habiles Misma localidad
Fallecimiento, 1° grado - : — :
accidente o 5 dias habiles Distinta localidad Orden DEF
enfermedad 2 dias habiles Misma localidad 253/2015
grave 2° grado —— - _
4 dias habiles Distinta localidad
1 dia habil Sin cambio de destino Omien DERZENE013
3 dias habiles Mismo municipio
A - . R.D. 456/2011
Traslado Domicilio 15 dias naturales Distinto municipio reglamento de
: e . Destinos
30 dias naturales Archipiélagos, Ceuta/Melilla Articulo 24
30 dias naturales Distinto Pais
Examenes Finales Tiempo indispensable
Deberes inexcusables Tiempo indispensable Seg(n términos
Matrimonio 15 dias naturales
Gestacion Desde 1° dia semana 37 - Multiple: Desde semana 35
hasta parto
Parto 16 semanas ininterrumpidas Obligatorio 6 primeras la madre
Parto miiltiple 2 semanas por cada hijo Adicionales
Parto con discapacidad hijo 2 semanas Adicionales
Orden DEF
Hasta 13 semanas méx. Adicionales 253"2015
Artitulo 6
Parto prematuro u hospitalizacion Ausencia 2h / dia Sin perdida retribuciones
neonato
Reduccion 2 h / dia Adicionales (con pérdida de retribuciones)
D 16 semanas inint. / se A eleccion del militar a partir de la Resdlucién
e menores : : -
puede disfrutar simultan. Judicial
Adopcion o Mltiple 2 semanas Adicionales
acogimiento : : —
Discapacitado Hasta 2 Semanas Adicionales
Internacional 2 meses Adicionales / Retrib. basicas
Victimas viclencia de genero Reduccion jornada Segin servicios Sociales SRl
1 hora / dia e hijo Hasta 1 afio edad / Sin pérdida de refribuciones Orden DEF
Lactancia hijo menor 12 meses 2532015
4 semanas / hijo Alternativo Articulo &
- 4 semanas actualmente Cuando se apruebe para la Orden DEF
Administracion General del Estado 253’2015
- 16 semanas en un futuro Articulo 7
Paternidad (parto o adopcién)
Orden DEF
Una semana adicional Familias numerosas y familias con discapacidad 25312015
Articulo 7
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DESCANSOS CORRESPONDE OBSERVYACIONES NORMATIVA
Obligatorio 1 dia inmediatamente posterior| Guardias y servicios con 24 horas de actividad
9 a la actividad ininterrumpida
- 1 dia por guardia
Adicional - 1 dia por cada 7 de comision Maximo 10 dias al afio ?;gg?zgfg
o curse Articulo 11
- 1 dia por cada 5 de : . -
Por preparacion ejercicio o maniobra Maximo 10 dias al afio
VACACIONES CORRESPONDE OBSERVACIONES NORMATIVA
g sp 4 dias adicionales por afios de servicio:
\éﬁg]élggzglsa Z&ibgzghzg / -Quince afos servicio: 23 dias habiles. Orden DEF
Vacaciones ordinarias r? a5 digs ind At -Veinte afios servicio: 24 dias habiles. 25312015
asta v dias INAEpeNdIentes | yeinicinco afios senvicio: 25 dias habiles Articulo 8
acumulables alos aa.pp. . wien S e
-Treinta 0 mas afios servicio: 26 dias habiles
Perso'?a? fes fadd ) e dlid o Siete dias naturales / afio o " . p—_— Qrden DEF
comisionado {no desplegado por . Adicionales a las vacaciones ordinarias
el la parte proporcional 25312015
mision) ;
Articulo 8
40 dias naturales f 30 dias Orden Ministerial
Personal destinado en Canarias habiles de vacaciones Min. 1 afio / parte proporcional 36/1984
ordinarias Apartado 3.2

50 dias naturales / 37 dias

Orden Ministerial

Personal destinado en Ceuta / Melilla hables de vacaciones Min. 1 afio / parte proporcional 3611984
ordinarias Apartado 3.2
LICENCIAS CORRESPONDE OBSERVACIONES NORMATIVA
: : Por cada 2 afios de servicio
Asuntos Propios Hasta 90 dias naturales & ifre HbLciohnes Ozrsd;;,fn2 6)1E5F

Hasta 40 horas habiles Retribuciones Basicas

g Articulos 18 y 19
Estudios 3 . —
Hasta 3 meses o 90 dias Sin retribuciones
FLEXIBILIDAD HORARIA CORRESPONDE OBSERVACIONES NORMATIVA
A cargo personas mayores 1 hora diaria Hasta 2° Grado
A cargo hijos menores de 12 afos 1 hora diaria
A cargo familiar (enfermedad grave) 1 hora diaria Hasta 2° grado
= : : e Orden DEF
A cargo hijos con discapacidad 2 horas diarias 1363/2016
Articulo 8
A cargo de personas con 4 bireniliasia Hasta 2° grado

discapacidad

Técnicas de fecundacion

El tiempo necesario Previa justificacion

Apoyo adicional hijos discapacitados
y personas dependientes

El tiempo indispensable Reuniones, tratamientos, etc.

Victimas vidlencia de género

Seglin Servicios Sociales de Atencion o salud

Conciliacion vida familiar y familias
monoparentales

Max. 2 horas / excepcionalmente concedido por Jefe UCQO
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TIEMPO DE
EXCEDENCIAS DURACIGN DURACIGN TIEMPO COMPUTO | COMPUTO SERVICIOS PERDIDA
LEY 39/2007 MINIMA MAXIMA DE DE TIEMPO PARA TOTAL DE
Articulo 110 ASCENSO | TRIENIOS | SERVICIOS SOLICITARLA RETRIBUCIONES
Prestacion
servicios sector 2 afios 8 afios Sl
plblico
Por '.“‘eres 2 afios 12 afios 2 afios 10 afnos Sl
particular
Por agrl_J_pacion 2 afios 2 afios Sl
familiar
Por cuidado de 3 afios 2 afios sl 1 afio sl
familiares
, Por_razon Qe 6 meses 6 meses 6 meses Si (2 meses)
violencia de genero
CAMBIOS DE DESTINO OBSERVACIONES NORMATIVA

Dentro del mismo término municipal
que el de origen

3 dias habiles (1 dia hahil por necesidades de servicio o
incorporacion urgente)

Distinto termino municipal que el de
origen

15 dias naturales (*3 dias naturales por necesidades de
servicio o incorporacion urgente)

Archipiélagos, Ceuta y Melilla

30 dias naturales (*5 dias naturaes por necesidades de

R.D. 456/2011 Reglamento de
destinos del personal militar

servicio o incorporacion urgente) profesional.
. : 30 dias naturaes (*10 dias naturales por necesidades de Articulo 24
Entre Paises, traslado exterior Sk =
servicio o incorporacion urgente)
Comun_|ca0|on al interesado de_ nuevo 10 dias habiles
destino yfo cese en el de origen
TIEMPO DE PERMANENCIA EN
DESTINOS OBSERVACIONES NORMATIVA
08 caracter voluntara 2 aﬁ_o_s {ampliables hasta 4 afios por necesidades del RD. 1_156.'2011 Reglamen_t_o de
servicio) destinos del personal militar
profesional.
De caracter forzoso 1 afio (ampliable hasta 2 afios por necesidades del servicio) Articulo 22
FARRAL L RSeS| OHRESPONDE OBSERVACIONES NORMATIVA

Menos de 3 meses

3 dias naturales por mes de
mision

Mas de 3 meses y menos de 7 meses

6 dias naturales por mes

AL FINAL DE LA MISION (se
redondea en exceso)

Mas de 7 meses comisionados en
C.G. Multinacionales

2,5 dias naturales por mes

AMITAD DE MISION (Si hay
permiso a mitad de mision y
mision superior a 6 meses)

4 dias naturales por mes

AL FINAL DE LA MISION (se
redondea en exceso)

Los que correspondan en
su caso segln normativa
especifica

DIRECTIVA 17/2011 JEMAD
(Modificacion)

FAMILIAR 1° GRADO

Canyuge, padres, suegros, hijos, nueras y yernos

FAMILIAR 2° GRADO

Hermanos, cufiados, abuelos y nietos

ART. 918 CODIGO CIVIL
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REDUCCION JORNADA CORRESPONDE OBSERVACIONES NORMATIVA
: Orden DEF
Fer enfefr_ned:::d MNLly gave 50% de la jornada laboral Sin merma de retribuciones 25312015
familiar 1° grado (maximo un mes) :
articulo 10
Por participar en Operaciones Entre 1 horay 1/2dela | S€ beneficiara el otro progenitor si es Orden DEF
o Misiones con hijos menores jornada laboral militar 25312015
de 12 arios (duracion de la mision) Disminucion proporcional de retribuciones articulo 11
Por cuidado directo de una Orden DEF
Entre 1 horay 1/2 de la —1 = : —
personal mayor o : Disminucion proporcional de retribuciones 2532015
. : jornada laboral :
discapacitada articulo 12
Orden DEF
Por guarda legal de un g . A
nifio menor de 12 afios Enjtorfn;::ﬁbyolﬁ de la Disminucion proporcional de retribuciones 25_3!2015
articuo 13
Por guarda legal de un Entre 1 hora y 1/2 de Ia Disminucion proporcional de retribuciones Orden DEF
nifio menor de 12 afos jornada laboral 25312015
en familia monoparental Exoneracion de servicios y maniobras. articulo 14
- Tt _ o Orden DEF
h?rozac;gg,:u?ose Maximo 2 horas diarias Sin perdida de retribuciones 25312015
jos p durante hospitalizacion articulo 15
Por cuidado de un hijo Reduccion de jornada del Sin perdida de retribuciones Orden DEF
menor de edad con 50% durante hospitalizacion 25312015
cancer o enfermedad grave o tratamiento Debe trabajar el conyuge articulo 16
Entre 1 horay 1/2 de la Disminucion proporcional de retribuciones Orden DEF
Para victimas de terrorismo jornada laboral . ) - 25_3!2_015
Extensible a conyuge e hijos militares articulo 16bis

ACTUALIZADO AFECHA 27 DE FEBRERO DE 2019
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